Allegato 1 - Istanza ammissione e dichiarazione sostitutiva unica

Spett.le

ASM Vigevano e lomellina s.p.a.
V. LE PETRARCA, 68

27029 VIGEVANO (PV)

AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DEGLI SPAZI PER LA GESTIONE SEL SERRVIZIO DI
DISTRIBUZIONE DI BEVANDE E ALIMENTI CON INSTALLAZIONE DI MACCHINATI AUTOMATICI PER

LA DURATA DI UN TRIENNIO
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

IL SOTTOSCRITTO

NATO IL A PROV
RESIDENTE IN prov VIA N.
IN QUALITA DI

munito dei poteri di rappresentanza/procuratore

DELL'IMPRESA FORMA GIURIDICA

CODICE FISCALE N. P. IVA

CON SEDE LEGALE IN VIA

E AMMINISTRATIVA IN VIA

PEC

CHIEDE
di partecipare alla procedura in oggetto e, a tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
assumendosi la piena responsabilita e consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'articolo 76 del medesimo D.P.R.
445/2000 per formazione e uso di atti falsi e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

la propria intenzione a partecipare alla procedura in oggetto nella veste di (barrare la voce che interessa):
O Impresa singola (art. 45 comma 2 lett. a del D. Lgs 50/2016)
O Consorzio fra societa cooperative di produzione e lavoro o tra imprese artigiane (art. 45 comma 2 lett. b del D.
Lgs 50/2016)
O Consorzio stabile (art. 45 comma 2 lett. ¢ del D. Lgs 50/2016)

O Mandataria di un Raggruppamento Temporaneo (art. 45 comma 2 lett. d del D. Lgs 50/2016)
O costituito 0 non [costituito

O Mandante di un Raggruppamento Temporaneo (art. 45 comma 2 lett. d del D. Lgs 50/2016)
O costituito 0 non costituito

O Mandataria di un Consorzio Ordinario (art. 45 comma 2 lett. e del D. Lgs 50/2016)
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O costituito O non costituito

O Mandante di un Consorzio Ordinario (art. 45 comma 2 lett. e del D. Lgs 50/2016)
0 codtituito 0 non costituito

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali e delle conseguenze previste dagli

artt. 75 e 76 del D.P.R. medesimo, per ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilita
e per conoscenza diretta

DICHIARA

1) Linsussistenza dei motivi di esclusione di cui all'art. 80, commi 1, 2, 4 e 5, del D.Lgs n. 50/2016);
2) |l possesso dei requisiti di idoneita professionale (art. 83 comma 1 lett. a) del D.Lgs n. 50/2016), come di seguito
indicato:
O iscrizione presso il Registro delle imprese della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura per
attivita analoga a quella oggetto del presente appalto che si indica a seguire:

oppure
O nello Statuto della societa é presente lo svolgimento di attivita coincidente con I'oggetto del presente appalto,
che Si provvedere ad indicare:

e che i dati dell'iscrizione sono i seguenti (per gli operatori economici stabiliti in stati diversi dall'ltalia, ex art. 83
comma 3 del D.Igs 50/2016, indicare i dati di iscrizione nell’Albo o Lista ufficiale dello Stato di appartenenza):
- Registro delle imprese della Camera di Commercio della Provincia di
- NUMETO di ISCHZIONE .....eeiiiei e
- data di iscrizione .....................
- durata della ditta/data termine ............cccoceviiiieiiiiiee
- forma giunidica ........cccvvveeiiii
- codice fiscale............ccccceeernnns Partita IVA ...
- codice attivita: ......ceeeeii
- categoria:
micro impresa;
piccola impresa;
media impresa;
grande impresa.

0O0O0O

3) Llinsussistenza dei motivi di esclusione di cui all'art. 80, commi 1, 2, 4 e 5, del D.Lgs n. 50/2016) nei confronti di:

- Titolari o direttore tecnico se trattasi di impresa individuale;

- Soci o Direttori tecnici se trattasi di societa in nome collettivo;

- Soci Accomandatari o Direttori tecnici se trattasi di societa in accomandita semplice;

- Membri del Consiglio di Amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi
institori e procuratori generali, Membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti
di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, del direttore tecnico o del socio unico persona fisica,
ovvero del socio di maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di
societa o consorzio;

OVVero:
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Qualifica Nominativo Data nascita | Luogo residenza | Prov Decorrenza Scadenza
carica carica

4) Il possesso dei requisiti di capacita economica e finanziaria e di capacita tecniche e professionali (artt. 83 comma 2 e
84 del D.Lgs n. 50/2016), come richiesti e dettagliati nell'avviso di indagine di mercato, ed in particolare:

a) aver effettuato forniture analoghe a quella oggetto del presente avviso per un importo di FATTURATO
SPECIFICO PER SERVIZI ANALOGHI! alla procedura di almeno Euro 100.000,00 nel triennio
antecedente (anni 2016-2017-2018) per conto di Comuni o Soggetti Gestori pubblici o privati. Si indica a

seguire limporto fatturato conseguito e I'elenco dei principali committenti:
Ragione sociale Sede Oggetto contratto Importo fatturato triennio
committente committente 2016-2017-2018

5) che nel corso dell'ultimo anno ha gestito un numero di distributori presso clienti privati e/o pubblici pari a minimo n.
100 (CENTO)

Qualora si volesse far ricorso all'istituto dell'avvalimento & necessario dichiarare nella manifestazione di interesse l'intenzione
al ricorso all'istituto dell'avvalimento di cui all'art. 89 del D.lgs. 50/2016 provvedendo ad allegare e specificare motivazioni e
dettagli con apposita documentazione al fine di dimostrare il possesso dei requisiti richiesti nell’avviso sin dalla candidatura.

Indicare:

- Motivazione ricorso avvalimento:..........uvvviieiiiiiiiiii s

- documentazione al fine di dimostrare il possesso del requisito dellimpresa ausiliaria): .....................
- nominativo/sede impresa auSIIAIIA: .. ......oouueerree e
= 0gQetto AVVAlIMENTO: ...iiiiiiii it
ST |10 SRS
- (documentazione Che Si allega): ........vveiiiiiiiiiii i
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6) di essere informato di dover stipulare una polizza assicurativa con compagnia di rilevanza nazionale, per un
massimale non inferiore a € 2.000.000,00 per i danni che dovessero derivare ad asm e/o a terzi, cose o persone, in
relazione all'espletamento dell'attivita di cui alla convenzione. In caso di possesso indicare i dati relativi:

COMPAYNIAL ettt ettt ettt ettt a bbbtttk b et b bttt e bt h btttk e bt ekt
L1 PR PP ST PPUPROPPR
NUMETO POLIZZA: ... e ettt ettt ettt e e et e e oo ettt e e e e e ettt e e e e e er e e e e e e e e neeeeens
data SCAUENZA PONIZZA: .......ce e e
OGGEHO PONIZZA: ... ..eeeie e e
IMPOItO MASSIMAlE: ..ottt et e e e e e e e e e s s e e et bbb e aetetaaaaeeeaaaaas

7) Di essere a conoscenza che la presente istanza non costituisce proposta contrattuale e non vincola in alcun modo la
Stazione appaltante che sara libera di seguire anche altre procedure e che la stessa Stazione appaltante si riserva di
interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il procedimento avviato, senza che i
soggetti istanti possano vantare alcuna pretesa;

8) Dichiara altresi la regolarita con gli adempimenti previsti dal d.Igs. 81/2008 in materia di prevenzione e sicurezza a
favore dei lavoratori, integrato dal d.Igs. 106/2009;

9) Di essere a conoscenza dei principi adottati da Asm Vigevano lomellina s.p.a. secondo le disposizioni di cui al D.Igs.
231/2001 nonché in materia di prevenzione della corruzione consultabili sul sito aziendale;

10) Dichiara I'inesistenza della specifica causa ostativa prevista dall’art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. n° 165/2001,
come introdotta dall'art. 1, comma 42, lett. |) della L. n® 190/2012;

11) Di non aver stipulato contratti di lavoro di qualsiasi natura con ex dipendenti delle pubbliche amministrazioni di cui all
art. 1, comma 2, del d.Igs. n. 162 del 2001, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto di lavoro, che
hanno esercitato poteri autoritativi 0 negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni stesse nei confronti della
propria societa.

12) dichiara remunerativa l'offerta economica presentata giacché per la sua formulazione ha preso atto e tenuto conto:

a) delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di sicurezza, di
assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere
svolti i serviziffornitura;

b) di tutte le circostanze generali, particolari € locali, nessuna esclusa e eccettuata, che possono avere influito
o influire sia sulla prestazione dei servizi/fornitura, sia sulla determinazione della propria offerta;

13) accetta, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella documentazione gara
compreso il capitolato speciale d’appalto;

14) Che NON sussistono rapporti, anche di parentela o affinita tra i titolari, gli amministratori, i soci e i dipendenti
dellimpresa e i dirigenti e i dipendenti dell Amministrazione Aggiudicatrice
Oppure

Che sussistono i seguenti rapporti, anche di parentela o affinita tra i titolari, gli amministratori, i soci e i dipendenti
dellimpresa e i dirigenti e i dipendenti dell’ Amministrazione Aggiudicatrice:

(Attenzione: in quest’ultimo caso indicare nella presente dichiarazione i nominativi dei soggetti con relazioni di parentela o affinita e relativa
tipologia);

15) Dichiara di impegnarsi ad osservare I'obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla legge 13 agosto 2010, n.
136 e smi, a pena di nullita assoluta del contratto.
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16) Dichiara di impegnarsi, ai sensi dell'art. 2, c. 3 del DPR 16.4.2013, n. 62, a far rispettare ai propri dipendenti gli
obblighi di condotta previsti dal codice di comportamento per i dipendenti pubblici;

17) (Nel caso di associazione o consorzio o GEIE non ancora costituito) che in caso di aggiudicazione, sara conferito
mandato speciale con rappresentanza 0 funzioni di capogruppo alllmpresa:
.................................................................................... e dichiara di assumere limpegno, in caso di
aggiudicazione, ad uniformarsi alla disciplina vigente in materia di appalti pubblici con riguardo alle associazioni
temporanee o consorzi o GEIE. Inoltre prende atto che & vietata qualsiasi modificazione alla composizione delle
associazioni temporanee e dei consorzi di cui all'art. 45, comma 2, lettera d), e) f) e g) del D. Lgs. 18/04/2016, n. 50
rispetto a quella risultante dallimpegno presentato in sede di offerta, salvo quanto disposto ai commi 17, 18 e 19
dell’art. 48 del medesimo Decreto; che la propria quota di partecipazione al raggruppamento €............cccoeovreerereeene e
che eseguira le seguenti prestazioni .............ccccocce.... ;

18) (Nel caso di consorzi di cui all'articolo 45, comma 2, lettere b) e c) del D.Igs n. 50/2016 di concorrere per i seguenti
consorziati (indicare denominazione, ragione sociale, sede legale e codice fiscale di ciascun
CONSOIZIALO): ...ttt e che la composizione del consorzio € quella di seguito
FPOItALa: ..eeeee e ;

19) Dichiara che non sussistono reati attinenti false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;

20) in relazione agli obblighi previsti dalla Legge 12 marzo 1999, n. 68 in tema di diritto al lavoro dei disabili: ( barrare la
sola casella corrispondente )
ai sensi dell'art. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, che la ditta € in regola con le norme della suddetta legge
e che lufficio competente ad attestare l'avvenuta ottemperanza da parte del concorrente & ['ufficio
presso la provincia di
; ( per imprese che occupano piu di 35 dipendenti oppure da 15 a 35
dipendenti ma che hanno effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000 );
ovvero
che la ditta non & assoggettata agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 (
per imprese che occupano non pitl di 15 dipendenti oppure da 15 a 35 dipendenti ma che non hanno effettuato
nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000 );

21) Dichiara che I'operatore economico non ha presentato nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di
subappalti documentazione o dichiarazioni non veritiere;

22) che l'impresa mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative:

- INPS (nel caso di iscrizione presso pit sedl, indicarle tutte):
sede di indirizzo matricola n.

- INAIL (nel caso di iscrizione presso pit sedi, indicarle tutte):
sede di indirizzo matricola n.

e che applica il Contratto Collettivo Nazionale dei Lavoratori

23) che l'offerta presentata & remunerativa giacché per la sua formulazione ha preso atto e tenuto conto:

0 delle condizioni contrattuali, e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di sicurezza, di
assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove deve essere
svolto il servizio;

0 ditutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono aver influito
o influire sia sulla esecuzione del servizio, sia sulla determinazione della propria offerta;

o dieventuali maggiorazioni per lievitazione dei prezzi che dovessero intervenire durante l'effettuazione del
servizio, rinunciando fin d’ora a qualsiasi azione 0 eccezione in merito;

24) che i prodotti offerti dovranno essere forniti in conformita alla vigente normativa in materia;

25) di essere a conoscenza di quanto disposto dal D. Lgs. 81/2008 in materia di protezione antinfortunistica e di
sicurezza ed essere in regola con le norme ivi richiamate;
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26) di essere edotto degli obblighi derivanti dal codice di comportamento adottato dalla stazione appaltante, visionabile
sul sito www.asmvigevano.it e di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri
dipendenti e collaboratori il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;

27) di rilasciare assenso ad asm vigevano e lomellina spa per il controllo di quanto con la presente dichiarato, ai sensi
dell'art. 71 del D.P.R. n. 445/2000;

Per gli operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in Italia
28) siimpegna a uniformarsi, in caso di aggiudicazione, alla disciplina di cui agli articoli 17, comma 2, e 53, comma 3, del
D.P.R. 633/1972 e a comunicare alla stazione appaltante la nomina del proprio rappresentante fiscale, nelle forme di
legge;

Per gli operatori economici ammessi al concordato preventivo con continuita aziendale di cui all’art. 186 bis del R.D.
16 marzo 1942, n. 267
29) indica, a integrazione di quanto indicato nella parte |ll, sez. C, lettera d), del DGUE, i seguenti estremi del
provvedimento di ammissione al concordato e del provvedimento di autorizzazione a partecipare alle gare ...
rilasciati dal Tribunale di ... nonché dichiara di non partecipare alla gara quale mandataria di un raggruppamento
temporaneo di imprese e che le altre imprese aderenti al raggruppamento non sono assoggettate a una procedura
concorsuale ai sensi dell'art. 186 bis, comma 6 del R.D. 16 marzo 1942, n. 267.

30) Di essere informato, ai sensi dell’art. 13 del Reg. UE 679/2016 che i dati personali saranno trattati in modo lecito,
corretto e trasparente; saranno adeguati, pertinenti e limitati a quanto necessario per il corretto espletamento della
procedura di affidamento, esatti e aggiornati; saranno trattati con la massima riservatezza, nel rispetto dei principi in
materia di privacy vigenti e comunque in maniera tale da garantire una adeguata sicurezza, compresa la protezione,
con misure tecniche e organizzative adeguate, da trattamenti non autorizzati o illeciti, nonché dalla perdita anche
accidentale.

| concorrenti sono pregati di visionare I'informativa trattamento dati personali scaricabile dal sito www.asmvigevano.it.

31) Dichiara inoltre che [lindiizzo di posta elettronica certificata  aziendale & il seguente:

Luogo Data

Timbro e firma legale rappresentante

La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento di identita in corso di validita del
softoscrittore ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.P.R. 445/2000.
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